Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO - informujemy, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest firma SYNERGICO TOMASZ GREDA z siedziba ul. Mszczonowska, nr 11/13, lok. 38, 96-

100 Skierniewice, wpisang do CEiDG, posiadajacg NIP 8361539894 i REGON 750778782.

Jako administrator bedziemy przetwarza¢ Pani/Pana dane w celu przygotowania dla Pani/Pana oferty, wykonania umowy,

administrowania umowami ubezpieczenia lub umowami gwarancji ubezpieczeniowych i ich wykonywania, w sprawach o odszkodowanie

lub $wiadczenie, w celach marketingowych.

Pani/Pana dane osobowe Firma bedzie przetwarzata zatem na podstawie:

1. wyrazonej przez Panig/Pana zgody np. w celach marketingowych,

2. gdy bedzie to niezbedne do wykonania umowy, ktérej bedzie Pani/Pan strong lub do podjecia na Pani/Pana zgdanie dziatar przed

zawarciem umowy, w tym przedstawienia dla Pani/Pana oferty,

gdy bedzie to niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Firmie;

4. gdy bedzie to niezbedne do celdw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Firme lub przez strone
trzecia, takich jak marketing bezposredni ustug wtasnych lub zapewnienie bezpieczeristwa oséb (przede wszystkim Klientéw oraz
pracownikdw) i mienia Firmy.

Jezeli Firma bedzie przetwarzata Pani/Pana dane ujawniajgce pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne

lub s$wiatopogladowe, przynaleznos¢ do zwigzkéw zawodowych oraz przetwarzat dane genetyczne, dane biometryczne w celu

jednoznacznego zidentyfikowania Pani/Pana lub dane dotyczace zdrowia, seksualnosci lub orientacji seksualnej to bedzie mogta to zrobié¢

w

jedynie, gdy:
1. wyrazi Pani/Pan wyrazng zgode na przetwarzanie tych danych osobowych w jednym lub kilku konkretnych celach,
2. bedzie to niezbedne do wypetnienia obowigzkéw i wykonywania szczegdlnych praw przez Firme lub Pani/Pana, w dziedzinie prawa

pracy, zabezpieczenia spotecznego i ochrony socjalnej, o ile jest to dozwolone prawem Unii lub prawem polskim, lub porozumieniem
zbiorowym na mocy prawa polskiego przewidujagcymi odpowiednie zabezpieczenia Pani/Pana praw podstawowych i intereséw;

3. bedzie to niezbedne do celdéw profilaktyki zdrowotnej lub medycyny pracy, do oceny zdolnosci pracownika do pracy, diagnozy
medycznej, zapewnienia opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub zarzgdzania systemami i ustugami opieki
zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego na podstawie prawa Unii lub prawa polskiego lub zgodnie z umowg z pracownikiem
stuzby zdrowia i z zastrzezeniem, iz beda przetwarzane przez osobe podlegajacg obowigzkowi zachowania tajemnicy zawodowej;

4. bedzie to niezbedne do celéw archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badarn naukowych lub historycznych lub do celéw
statystycznych zgodnie z art. 89 ust. 1, na podstawie prawa Unii lub prawa polskiego, ktére sg proporcjonalne do wyznaczonego celu,
nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewidujg odpowiednie, konkretne $rodki ochrony Pani/Pana praw podstawowych i
intereséw.

Przetwarzania danych osobowych dotyczacych wyrokéw skazujgcych i naruszen prawa Firma moze dokonywaé wytgcznie pod nadzorem

wtadz publicznych lub jezeli przetwarzanie jest dozwolone prawem Unii lub prawem polskim przewidujagcymi odpowiednie zabezpieczenia

Panstwa praw i wolnosci.

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych opisanych powyzej.

Przestaniemy przetwarzaé Pani/Pana dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykaza¢, ze w stosunku do Pani/Pana danych istniejg

dla nas wazne prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec Pani/Pana intereséw, praw i wolnosci lub Pani/Pana dane beda

nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

W kazdej chwili przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych w celu prowadzenia

marketingu bezposredniego. Jezeli skorzysta Pani/Pan z tego prawa — zaprzestaniemy przetwarzania danych w tym celu.

Okres przetwarzania Pani/Pana danych, zalezy od celu, w jakim zostaty zebrane i sg przetwarzane, od przepiséw prawa lub przyjetych

przez Firme, zgodnie z tymi przepisami metod lub modeli, a takze zgdd i innych ztozonych przez Panig/Pana o$wiadczen. Firma bedzie

przetwarzata Pani/Pana dane zwigzane z:

1. wykonywang dziatalnoscia w zakresie ubezpieczen, w szczegdlnosci petnomocnictwa do wykonywania czynnosci w zakresie
ubezpieczen w imieniu Pani/Pana oraz dokumenty dotyczace wynagrodzenia, przez okres ........ lat od dnia zakoriczenia z
Panig/Panem wspotpracy, chyba ze przepisy prawa przewiduja dtuzszy okres przechowywania danych lub dtuzy okres przedawnienia
dla roszczeri/prawa ktérego dotyczy postepowanie;

2. zgoda Pani/Pana - przez czas wskazany w o$wiadczeniu o zgodzie, w kazdym przypadku - do czasu odwotania przez Panig/Pana
zgody;

Wspomniane okresy nie sumujg sie. Dane mogg by¢ przetwarzane oddzielnie wedtug poszczegdlnych celdw i podstawy prawnej, np. mozna

odwotac¢ okreslong zgode na przetwarzanie danych w celach marketingowych, ale nie pozbawia to prawa Firmy do przetwarzania danych w

innym celu lub z innej podstawy prawnej. Moze Pani/Pan zawsze wycofac¢ wszystkie lub tylko niektére zgody lub upowaznienia.

Pani/Pana dane osobowe mozemy przekazywa¢ do podmiotéw lub organéw:

a) ktérym przekazanie danych jest niezbedne do wykonania ustugi tj. Towarzystw Ubezpieczeniowych,
b) ktdre sg upowaznione na podstawie przepisow prawa,
c) ktérym dane moga by¢ tez przekazane na podstawie Pani/Pana zgody lub upowaznienia,

d) ktére prowadza Swiadczg ustugi na rzecz Firmy tj. ustugi ksiegowe, prawne lub informatyczne.
Do Pani/Pana danych mogg tez mie¢ dostep nasi podwykonawcy (podmioty przetwarzajace), np. firmy ksiegowe, prawnicze, informatyczne,
likwidatorzy szkdd, wykonawcy ustug w ramach likwidacji szkod.
Zgodnie z RODO, przystuguje Pani/Panu:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
prawo do usuniecia danych, ograniczenia przetwarzania danych;
prawo do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych;
prawo do przenoszenia danych;
. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego.
Podanie danych ma charakter dobrowolny, ale jest konieczne do przygotowania dla Pani/Pana oferty, wykonania umowy,
administrowania umowami ubezpieczenia lub umowami gwarancji ubezpieczeniowych i ich wykonywania, w sprawach o odszkodowanie
lub $wiadczenie.
Podanie danych w celach marketingowych jest dobrowolne.
W oparciu o Paristwa dane osobowe Firma nie bedzie podejmowata wobec Paristwa zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji bedacych
wynikiem profilowania.
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